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Liebe Gemeinde,

das Thema ,Fliichtlinge in Deutschland” ist seit geraumer Zeit der Ausloser fiir viele Diskussionen und De-
monstrationen und ist auch bei lhnen in der Gemeinde nicht fremd. Vielleicht fragen sich viele von Ihnen,
wie diese Menschen, die in Not und tber unvorstellbar strapaziose Wege nach Deutschland kommen, un-
tergebracht sind? Wie es ihnen in dem fiir sie vollig fremden Land ergeht? Und was Birgerinnen und Biirger
haupt- und ehrenamtlich tun, um diesen Menschen den Weg in ihr neues Leben zu erleichtern? Als An-
sprechpartner der Anlauf- und Betreuungsstelle fir Asylsuchende und Ehrenamtliche des Caritasverbandes
Lineburg, in der Samtgemeinde Iimenau, moéchte ich Ihnen einige Eindriicke und Erlebnisse aus der Zu-
sammenarbeit und Begleitung der asylsuchenden Menschen, die in den Dérfern der Samtgemeinde
IImenau untergebracht sind, nahebringen.

Angekommen in Deutschland, gibt es fir die asylsuchenden Menschen sogenannte , Erstanlaufstellen” in
verschiedenen Stadten. Die Samtgemeinde Iimenau ist den Stadten Braunschweig und Friedland zugeord-
net. Von dort werden nun die Fliichtlinge, die grofRtenteils aus Syrien, dem Sudan und Somalia, aber auch
aus Balkanstaaten fliichteten, an die Samtgemeinde limenau verwiesen. Hier stellt die Verwaltung der
Samtgemeinde gemieteten Wohnraum zur Verfligung, in denen die Fliichtlinge nun mit ihrem geringen Hab
und Gut einziehen. Die gemieteten Hauser und Wohnungen sind keine Sammelunterkiinfte, die von den
Ortschaften abgeschottet sind, sie stehen in direkter Nachbarschaft zu den Biirgerinnen und Blrgern, die
schon Uiber Jahre in den Orten wohnhaft sind. Nach Ankunft in ihrem neuen Zuhause, gilt es fiir die asylsu-
chenden Menschen nun, sich am darauffolgenden Tag bei der Auslanderbehdrde in Liineburg und bei dem
zustandigen Sozialamt des Landkreises Liineburg zu melden, um die nachsten formalen Schritte zu bearbei-
ten. Die Menschen haben nun eine Aufenthaltsgestattung, die bis zu der Bearbeitung ihres Asylantrages gilt
und solange verlangert wird, bis Gber diesen eine Entscheidung gefallt wird. Diese blirokratischen Prozesse
vollziehen sich nicht von heute auf morgen, es vergeht nun oft eine lange Zeit des Wartens fiir die Fliicht-
linge.

Doch was tun diese Menschen, nun da sie einen vorerst festen Wohnsitz haben und doch einer immer noch
ungewissen Zukunft ins Auge blicken? Jeder Fliichtling kommt unter anderen Umstdanden nach Deutsch-
land. Zum einen sind da alleinstehende Personen, die am liebsten sofort eine Arbeit aufnehmen wirden.
Dies gestaltet sich jedoch schwierig, da die Moglichkeit, Gberhaupt eine Arbeit aufzunehmen, erst nach drei
Monaten Aufenthalt erlaubt ist und diese sich zunachst auf gemeinnltzige Arbeiten beschrankt. Oder ge-
trennte Eheleute, bei denen der Partner noch in einem anderen Land verweilt. Und zum anderen sind da
Familien, die mit ihren Kindern nach Deutschland kommen. In der Samtgemeinde IiImenau lebt eine Frau,
die den weiten Weg aus Somalia mit ihren sechs Kindern, ohne Ehemann, nach Deutschland angetreten ist.
Sie trotzte den vielen Gefahren und Strapazen und hat es sich und ihren Kindern nun erméglicht, einen
Neustart in Deutschland zu beginnen. Fir ihre Kinder gilt es nun, die Schule zu besuchen, denn auch wenn
der Asylantrag noch in Bearbeitung ist, besteht fir jedes Kind unter 18 Jahren die Schulpflicht. Neben vielen
anderen Herausforderungen im Alltag in einer fremden Gesellschaft und Kultur, sind dies haufig genannte
Sorgen der Fllichtlinge.



Im Zuge meiner Arbeit, die durch Gelder des Landkreises finanziert wird, unterstitze ich die Fliichtlinge in
den zehn verfligbaren Arbeitsstunden pro Woche in alltdglichen Situationen. Die niederschwellige Beratung
belduft sich dabei beispielsweise auf die Erklarung der Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel, die verschiede-
nen Moglichkeiten einzukaufen, Koordinierung von Arztterminen und anderen alltdglichen Fragen. Eine
grolRe Herausforderung in meiner Arbeit ist die Koordinierung der Besuche in Kindergarten oder der Ein-
schulung von Kindern aus Fliichtlingsfamilien in die 6rtlichen Schulen. Die Kommunikation stellt hier auf-
grund der oft nicht vorhandenen Deutschkenntnisse eine bedeutende Hiirde dar. Daher miissen Termine
gefunden werden, an denen sowohl die Familien, als auch die Schulen und ein Dolmetscher zur Verfligung
stehen, um den Familien den deutschen Schulalltag nahezubringen. Nun stehen sowohl die Kinder aus den
Flichtlingsfamilien, aber auch die Schulen, vor allem das zusténdige Lehrpersonal, vor der groRen Aufgabe,
sich aufeinander einzustellen und den Schulalltag gemeinsam zu meistern. Mit grol3er Freude kann ich je-
doch berichten, dass sowohl auf Seiten der Schule, als auch auf Seiten der Fllichtlingsfamilien stets Positi-
ves zu horen ist. Die Kinder besuchen die Schule mit groRem Engagement und Wissensdurst und lernen mit
grofien Fortschritten schnell die deutsche Sprache. Sie sind mit ihrem freundlichen Gem{it eine Bereiche-
rung, auch weil sich ihre Mitschiilerinnen und Mitschiiler mit groBer Hingabe bemiihen, den Kindern die
Integration in die Schule zu erleichtern. Es ist schon zu sehen, dass die Kinder aus den Fliichtlingsfamilien
ohne Vorurteile und Vorbehalte in ihren Klassen angenommen werden und die sprachlichen und kulturel-
len Unterschiede hierbei kein Hindernis darstellen. Dies gilt auch fiir den jiingeren Nachwuchs der Fliicht-
lingsfamilien, die den Kindergarten besuchen. Dort konnte ich vor einigen Wochen eine Situation fiir gelin-
gende Integration, wie man sie sich wiinscht, beobachten. Ein Junge, der erst ein paar Tage zu Besuch in
einem Kindergarten der Samtgemeinde limenau war, spielte vollig unbeschwert mit vielen Kindern zusam-
men, als ware er schon, wie seine neuen Freunde, seit vielen Tagen in dem Kindergarten.

Betrachtet man nun die Integration der erwachsenen Fliichtlinge, so lasst sich erneut das Thema der Ar-
beitsaufnahme anfiihren. In vielen Gesprachen teilten mir die Fliichtlinge mit, dass es ihr Wunsch ist, in der
deutschen Gesellschaft einen Platz zu finden und einer Arbeit nachzugehen. Doch auch hier ist neben den
rechtlichen Einschrankungen, eine Arbeitserlaubnis erst ab einem bestimmten Zeitpunkt aufzunehmen,
wiederum die Sprache eine zu bewiltigende Herausforderung. Um die Suche nach Arbeitsgelegenheiten,
Praktika oder auch ehrenamtlichen Tatigkeiten zu erleichtern, entwickelte der Caritasverband Liineburg in
Kooperation mit der Stadt Liineburg im Dezember ein Projekt, welches die Kompetenzen der asylsuchen-
den Menschen dokumentiert. Die entwickelten Kompetenzkarten halten beispielsweise fest, welche Aus-
bildungen oder Hochschul- bzw. Schulabschliisse die Menschen in ihrem Heimatland erworben haben, wel-
che Sprachen sie beherrschen oder aber was sie fernab von beruflichen Ausbildungen fiir Talente haben,
die sinnvoll in einer Tatigkeit eingesetzt werden konnten. In der Schwangerenberatung des Caritasverban-
des, der Sozialraumberatung und in der Anlaufstelle fiir Asylsuchende werden diese Kompetenzkarten nun
als Standard eingefiihrt, um die Fliichtlinge bestmdglich bei der Arbeitssuche zu unterstiitzen. Die asylsu-
chenden Menschen selber erhalten ihre Kompetenzkarte in Kopie, um diese bei eventuellen Bewerbungen
einsetzen zu kénnen. Durch die Ubersetzung der Kompetenzkarten in neun verschiedene, relevante Spra-
chen konnte die Idee und die Intention, die hinter den Kompetenzkarten steckt, besser vermittelt werden.
Doch die Kompetenzkarten dienen mehr als nur zur Unterstiitzung hinsichtlich des Einstieges in den Ar-
beitsmarkt. In den persénlichen Gesprachen mit den asylsuchenden Menschen, in denen die Kompetenz-
karten ausgefullt wurden, konnten die Menschen von sich selbst und den Tatigkeiten in ihrem Heimatland
berichten. Oft werden in erster Linie die Not und das Leid der Fllichtlinge in den Vordergrund gestellt, wel-
ches sie erleben mussten. Doch jeder dieser Menschen bringt eine einzigartige, individuelle Vergangenheit
mit sich, in der es eine Zeit gab, die nicht von der Flucht bestimmt war. Die Erstellung der Kompetenzkarten
bietet den Menschen nun auch die Moglichkeit, von eben dieser Zeit zu berichten. So erfahrt man bei-
spielsweise von Zahnérzten, die ein abgeschlossenes Studium vorweisen, oder von Lastkraftwagenfahrern,
die Strecken von Syrien bis in den Irak oder Agypten gefahren sind. Diese Geschichten sind sehr spannend
und interessant. Die Freude, die die Fllichtlinge beim Erzdhlen haben ist férmlich zu spliren und zu sehen.



Ein weiterer Aufgabenbereich meiner Arbeit ist der Aufbau eines Netzwerkes von ehrenamtlichen Blirge-
rinnen und Birgern, die sich in der Zusammenarbeit und Begleitung der asylsuchenden Menschen engagie-
ren wollen. Der Aufbau befindet sich zurzeit in der Anfangsphase, jedoch ist bereits jetzt zu Beginn eine
beachtliche Anzahl an hilfsbereiten Menschen zutage gekommen, die in verschiedensten Formen Unter-
stitzung bieten wollen. Als Schnittstelle zwischen den Fliichtlingen und den Menschen, die helfen wollen,
versuche ich den Bedarf der Fliichtlinge mit den vorgestellten Unterstiitzungsangeboten abzugleichen und
zu vermitteln. Ein Beispiel hierflr kann der regelmaRige, persénliche Kontakt zwischen Ehrenamtlichen und
Flichtlingen sein. So kdnnen sich Freundschaften entwickeln, man erfahrt einen kulturellen Austausch.
Dieser kulturelle Austausch kann auch durch Kochabende oder dhnliche Veranstaltungen entstehen. Fahr-
dienste zu Behordengangen, Einkdufen oder Arztbesuchen sind eine willkommene Unterstiitzung ebenso
wie diverse Freizeit- oder Sportangebote. Eine elementare Unterstiitzung ist zudem das Angebot von
Deutschunterricht. Die asylsuchenden Menschen, die ich bislang kennenlernen durfte, zeigen alle ein gro-
Res Interesse daran, die deutsche Sprache zu lernen. Bezieht man seine Unterstiitzung auf die Vergabe von
Sachspenden, so lasst sich erfahrungsgemal’ berichten, dass Fahrrader eine sinnvolle Spende sind. Auf den
Dorfern, in denen nicht immer optimale Busverbindungen existieren oder diese auf Dauer schlichtweg zu
teuer sind, ist das Fahrrad als Verkehrsmittel duBerst hilfreich. An dieser Stelle sei jedoch dringend er-
wahnt, dass ich im Rahmen meiner Maoglichkeiten keine Sachspenden aufbewahren, lagern oder abholen
kann. Kleidung kann beispielsweise in Mary’s Kinderklamotte oder im Caritas Soziales Kinderland in Kal-
tenmoor gebracht werden. Ich weise die Fliichtlinge regelmaRig auf die Moglichkeiten hin, dort zu glinsti-
gen Preisen Kleidung zu erwerben. Sollte direkter Kontakt zu den asylsuchenden Menschen gewiinscht
werden, um dort Fahrrader direkt an die bedirftigen Personen zu bringen, kann ich als vermittelnde Person
den Kontakt herstellen.

Jedoch muss die ehrenamtliche Unterstitzung auch Grenzen erfahren. Die Intention, den Fliichtlingen zu
helfen und sie zu unterstitzen ist richtig und sehr wertvoll. Gehen die UnterstiitzungsmalRnahmen aller-
dings liber das Angebot hinaus, so kdnnen eine Uberforderung seitens der Ehrenamtlichen und eine falsche
Erwartungshaltung seitens der Fliichtlinge entstehen. Manche Themen wie beispielsweise Unklarheiten im
Asylverfahren oder drohende Abschiebungen sind fiir beide Seiten sehr belastend und es ist wichtig, dass
sich die ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer nicht fiir die aktuellen Umstande und die personlichen Sor-
gen der Fliichtlinge verantwortlich fiihlen. Um solche Situationen zu vermeiden, stehe ich auch in dieser
Hinsicht als Ansprechpartner zur Verfligung, um aufzuklaren oder bei Bedarf an zustandige Hilfsorganisati-
onen und Institutionen weiterzuvermitteln.

Die Zeit, in der ich die Fliichtlinge in der Samtgemeinde limenau bislang begleiten und kennenlernen durfte,
hat mich in vielen Hinsichten bereichert. Viele der Wege, die man in der Arbeit mit Fllichtlingen gehen
muss, sind nicht einfach zu bewaltigen. Ohne die Hilfe der ehrenamtlichen Unterstiitzung vieler hilfsberei-
ter Menschen wdren die vielen Hiirden nicht zu iberwinden. Doch die Arbeit bereitet neben dem groRen
Aufwand eine immense Freude. Die Fliichtlinge sind oft sehr dankbar und herzlich, sie wissen die Miihen zu
schatzen und zeigen sich erkenntlich dafir. Es ist eine schéne und ereignisreiche Aufgabe, Menschen dabei
zu begleiten, die Chance auf ein neues Leben wahrzunehmen. Ich hoffe, dass ich lhnen einen angemesse-
nen Einblick in unsere Arbeit mit den Fliichtlingen in der Samtgemeinde llmenau gewdhren konnte. Sollten
Sie selber Lust und Interesse versplren, in einer bestimmten Form ehrenamtlich in dieser Arbeit tatig zu
werden, so melden Sie sich gerne bei mir. Denn jede helfende Hand ist in dieser Arbeit wertvoll.

Jonas Todter, Caritasverband Lineburg

E-Mail: toedter@caritas-lueneburg.de

Mobiltelefon: 01573 205 1801
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